CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO No. 17 Fecha: [ 9. 07 2
IDENTIFICACION DE LAS PARTES
ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y
NOMBRE CIUDAD AMUC]
Nit: 830 093 106 -1
NOMBRE ANDERSSON STEVEN NAVARRO GUZMAN
No. DOCUMENTO 1.022.973.425

YINA VIRGELINA ORTIZ, identificada con cedula de ciudadania 39721644 expedida en
Bogotéa en calidad de representante legal de la ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y
CIUDAD AMUCI con NIT. 830 093 106-1 en uso de las facultades y funciones delegadas
por la junta de socias, quien para los efectos del presente documento se denominara el
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, ANDERSSON STEVEN NAVARRO
GUZMAN identificada con cédula de ciudadania 1.022.973.425 quien se denominara la
CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato de prestacion
de servicios.

JUSTIFICACION DEL CONTRATO:

Que el presente contrato tiene origen en el proceso SDIS-DCT092-002-2022, por medio
del cual a la Asociacion de Mujeres Mujer y Ciudad AMUCI, le fue adjudicado el convenio
de Asociacion No. 3195 — 2022 cuyo objeto consiste en: “AUNAR RECURSOS TECNICOS,
FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES PARA GARANTIZAR LA
ATENCION DE LAS PERSONAS MAYORES PARTICIPANTES EN LA MODALIDAD DE
CUIDADO TRANSITORIO DEL SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA
PERSONAS MAYORES, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL
ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ..”

Que, en relacion a lo anterior, la Asociacién de Mujeres Mujer y Ciudad AMUCI realiza
convocaria para suplir los perfiles requeridos en el convenio de Asociacion No. 3195/2022,
frente al cual la seflora ANDERSSON STEVEN NAVARRO GUZMAN presenta su
propuesta de trabajo para el cargo de Técnico Facilitadores, siendo esta seleccionada y
la cual hace parte integral del presente contrato junto con el anexo técnico componente
atencion integral y gestion administrativa.

Que el presente contrato se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS:

Prestar sus servicios como Técnico Facilitadores, para
OBJETO: desarrollar las acciones pertinentes dentro del convenio
No0.3195/2022, centro transitorio memoria y saber

El plazo de ejecucion del contrato es HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2022, el cual se contara a partir del
siguiente dia de la firma del presente contrato.

PLAZO:
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OBLIGACIONES:

10.

Garantizar en todo momento el respeto por las
condiciones, situaciones, gustos e intereses
particulares de las personas mayores, atendiendo los
procesos, actividades y protocolos técnicos.

Conocer y apropiar la Politica Publica Social para el
Envejecimiento y la Vejez - PPSEV, el Lineamiento
Técnico y todos aquellos documentos relacionados
que socialice el equipo técnico de la Subdireccién
para la Vejez.

Participar en las acciones de focalizacion e
identificacion de personas mayores que permitan el
ingreso a la modalidad de atencién de acuerdo con
los criterios de focalizacién, ingreso, egreso,
priorizacion y restricciones, dando cumplimiento a la
cobertura mensual establecida.

Organizar y desarrollar las estrategias de control de
elementos que ingresan las personas mayores al
ingreso de la unidad operativa.

Realizar las actividades operativas que se requieran
en el marco de la atencidn integral de las personas
mayores

Participar en la programacion desarrollo y evaluacion
de estrategias para el cumplimiento del Plan de
Atencién Institucional-PAl

Apoyar en la gestién documental del centro y en el
cargue de la informacion al sistema de informacion y
registro de beneficiarios SIRBE, cuando se requiera,
con calidad y oportunidad

Mantener absoluta reserva sobre la informacion y
documentos a los cuales tiene acceso por razéna sus
obligaciones contractuales, no sustraer o causar
dafio a los documentos, no eliminar documentos sin
la debida autorizacion de la supervision y/o
interventoria del convenio.

Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistemética,
permanente los procedimientos, instrumentos,
formatos definidos para la modalidad dando cuenta
del registro, consolidacién, sistematizacién vy
reportes de los procesos y novedades sobre las
actuaciones adelantadas con las personas mayores.
Apoyar las contingencias y emergencias de salud
publica del Distrito Capital, de acuerdo con la
normatividad, los lineamientos y protocolos
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establecidos por la administracién Distrital y el
GobiernoNacional.

11. Las demas que se requieran en atencién al perfil y al
servicio prestado.

12. Presentar bitdcora mensual, dentro de los tres
ultimos dias de cada mes, en la cual conste
descripcion de las actividades desarrolladas y soporte
de evidencias.

13. Presentar cronograma de actividades dentro de los
ultimos cinco dias de cada mes proyectado para el
mes siguiente, en el cual se describa, nombre de la
actividad, componente al que pertenece, eje y linea
de atencion

14. Implementar los procesos de bioseguridad al ingreso
y salida de las personas en la Unidad

VALOR:

El valor total del contrato sera de trece millones
cuarenta y cuatro mil pesos ($ 13.044.000)

FORMA DE PAGO:

El valor del presente contrato se cancelara con corte al
ultimo dia habil de cada mes, acreditando el pago de aportes
al Sistema de seguridad social, Salud Pensiones y ARL para
el régimen contributivo, presentacion de la cuenta de cobro
y bitacora, el cual estara sujeto a aprobacion por parte de la
persona designa M‘{)or AMUCI, para aprobar el pago.
SISTEMA AUTOMATICO DE PAGO: Para efecto del pago
en la forma sefialada los valores seran consignados previo
una vez se haya realizado la aprobacién del pago en la
Cuenta Bancaria suministrada por el contratista.

EXCLUSION DE
RELACION LABORAL

EL CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto
contractual por su cuenta y riesgo, con independencia
técnica y administrativa, bajo su exclusiva responsabilidad,
poniendo al servicio de ASOCIACION DE MUJERES
MUJER Y CIUDAD AMUCI en la ejecucion del objeto
contractual, toda su capacidad técnica o profesional y/o su
experiencia segun la experiencia profesional aportada, Este
contrato no genera vinculo laboral alguno entre las partes
contratantes.

Dentro de las obligaciones contractuales y de acuerdo con
lo previsto en la presente clausula, EL CONTRATISTA,
debera realizar los actos necesarios y tomar las medidas
conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contractuales adquiridas con la celebracion del
presente contrato y debera garantizar a LA ASOCIACION
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DE MUJERES MUJER Y CIUDAD AMUCI, oportunidad,
legalidad, eficiencia, eficacia, imparcialidad, economia,
celeridad, y demas que eviten cualquier tipo de
responsabilidad civil, penal, contractual, disciplinaria o
detrimento patrimonial en cualquiera de las operaciones,
actos u omisiones que se ejecuten en desarrollo del contrato,
bajo su completa autonomia técnica y administrativa

PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera de
las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA o
declaratoria de caducidad, habra lugar al pago de una
sancion pecuniaria a cargo de éste, equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, suma que se tendra como
pago parcial pero no definitivo de los perjuicios que sufra por
el incumplimiento. PARAGRAFO UNICO: El valor de la
clausula penal sera descontado de cualquier saldo que
resultare a favor de EL CONTRATISTA por razén de este
contrato si lo hubiere, lo cual autoriza expresamente y si esto
no fuere posible se cobrara por via judicial.

CAUSALES DE
TERMINACION:

Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes,
siempre que con ello no se causen perjuicios a La
Asociacion. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del
plazo. c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan
imposible continuar su ejecucion. d) De manera unilateral por
parte de la asociacién cuando el contratista no cumpla con
las obligaciones pactadas o el cumplimiento del plan de
trabajo

MULTAS:

PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o
parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA o declaratoria de caducidad, habra lugar al
pago de una sancién pecuniaria a cargo de éste, equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, suma que
se tendra como pago parcial pero no definitivo de los
perjuicios que sufra por el incumplimiento. PARAGRAFO
UNICO: El valor de la clausula penal sera descontado de
cualquier saldo que resultare a favor de EL CONTRATISTA
por razon de este contrato si lo hubiere, lo cual autoriza
expresamente y si esto no fuere posible se cobrara por via
judicial

OBLIGACION DE
RESTITUIR LOS BIENES
Y DOCUMENTOS

Para efectos del ultimo pago, se tendra en cuenta el paz y
salvo otorgado por el coordinador una vez verificada las
condiciones de los bienes muebles entregados por
inventarios y los documentos que resulte de la ejecucion del
presente contrato.
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El dafio que pueda surgir los equipos entregados por mal uso
debera ser restituidos a cuenta propia del contratista.

Para efectos del presente contrato, se tomara como domicilio

DOMICILIO: la ciudad de Bogota.

El presente contrato se firma por las partes a los

ASOCIACION DE MUJERES MUJER
Y CIUDAD AMUCI
,-i!_?!'. o ™ 5
AET
YINA V ORTIZ BARRAGAN
CC 39.721.644

CONTRATISTA.

NDERSSON ,S{EVEN NAVARRO GUZMAN
1.022.973.425




HOJA DE VIDA

Datos Personales '

NOMBRE ANDERSSON STEVEN NAVARRO GUZMAN

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1022973425.de BOGOTA

FECHA DE NACIMIENTO 04 DE ENERO DE 1992

LUGAR DE NACIMIENTO BOGOTA D.C,

ESTADO CIVIL Soltero
CIUDAD BOGOTA D.C,

DIRECCION CALLE81 CSURNO1G11E
TELEFONO 3144926690
E-MAIL anderssonstevennavarroguzman

Perfil ' l



e Persona responsable, decidida, y proactiva con alto sentido de
pertenencia. Principios éticos y morales, con el anhelo de seguir
emprendiendo una carrera laboral que me permita emplear mis
capacidades. Colocar a disposicion de la empresa todos mis
conocimientos y capacidades para contribuir en el desarrollo de la
calidad de vida, buscando mantener una buena relacion de
comunicacion y mutua evaluacion, que nos permita crecer tanto a la
compaiiia como a mi en las actividades laborales y personales.

Formaci(m _Académica '

Estudios Secundarios: COLEGIO ALMIRANTE PADILLA usme
ENERO 2004 - NOVIEMBRE 2010

Cursos: TECNICO EN RECURSOS HUMANOS
SENA MARZO 2017

Exm_triencia Laboral '

AMUCI
CARGO: AUXILIAR OFICIOS GENERALES
TIEMPO LABORADO: MAYO 2021 - MAYO 2022

CHICALA
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
TIEMPO LABORADO: 04 FEB 2019 — 03 MARZO 2020

Referencias Personales l

CAMILO LOPEZ
ESTUDIANTE
3117153536



PAULA LATORRE
ESTUDIANTE
3219782738

Referencias Familiares l

DANIELA NAVARRO
HERMANA
3015721684

MARIA LUIZA GUZMAN
MADRE
3133892830
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: |
ANDERSSON STEVEN NAYARRO GUZMAN
C.C 1022973425 e BOGOTA D.C
Fecha actual
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REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

ACTA DE GRADO

NoY FECHAREGISTRO 44335527 - 24/03/2017

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONSIDERANDO

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TiTULO DE:

TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

En constancia de lo anterior se firma la presente en Bogotd, a los veinticuatro (24) dias del mes de marzo de dos mil diecisiete (2017]

Firmado Digitaimente por
WAINE ANTONY TRIANA ALBIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
WAINE ANTONY TRIANA ALBIS
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

o



La Repablica de Colombia
oL Mindsterio de Educacién Nacional
¥ en su iombre el

Colegio Almirante Padilla
| Institucidn Educativa Distrital
Jornada Nocturna
Autorizado por la Secreiaria dz Educacion de Bogotd I.C.
Segiin Resolucion No. 2522 del 27 de Agosto de 2002
Cenfiere a:

Andersson Steven Navarro Guzimdn
identificado con C.C. 1022973425 Bogotd D.C.
EL Titulo de

Por haber cursado v aprobado {05 estudios correspondientes
ol nivel de Educacidn Media Académica (art. 28 Ley 115 de 1994),
- Segin los planes y programas vigentes

. Libro de RegistroNo. ______ Anciado en ¢f folioNo. ______ De la Instituc
P .
o @% Dado en Bogotd D.C. Diciembre 02 de 2010
WoMOR N
2, Jf{‘-

o .
“*\J

m’;




LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y CIUDAD
AMUCI

CERTIFICA QUE:

El senor ANDERSSON STEVEN NAVARRO GUZMAN, identificado con cedula de
ciudadania 1.022.973.425, domiciliado en la ciudad de Bogota, presto sus servicios como
AUXILIAR DE ASEO GENERAL con un contrato de prestacion de servicios en el
desarrollo del convenio 6001 de 2021, celebrado entre la SDIS y AMUCI. Por el periodo
comprendido del 18 de mayo de 2021 hasta el 25 de mayo de 2022, realizando las
siguientes actividades:

1. Garantizar en todo momento el respeto por las condiciones, situaciones, gustos e
intereses particulares de las personas mayores, atendiendo los procesos, actividades y
protocolos técnicos.

2. Conocer y apropiar la Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez -
PPSEV, el Lineamiento técnico y todos aquellos documentos relacionados que socialice el
equipo técnico de la Subdireccion para la Vejez.

3. Portar el uniforme y accesorios correspondientes (tapabocas, guantes, calzado
antideslizante, peto plastico, entre otros) durante la permanencia en las diferentes areas
del servicio (habitaciones, bafnos, corredores, salones, oficinas, y demas).

4. Garantizar el aseo y desinfeccion de todas las areas asignadas por el-la coordinador-a
del Servicio.

5. Garantizar la adecuada organizacion, separacion, manejo y evacuacion de los
diferentes residuos solidos y liquidos que generen del servicio.

6. Registrar las actividades diarias en los formatos establecidos

7. Cumplir con lo establecido en el Decreto 539 de 2014 y lo descrito en el anexo técnico.
8. Conocer e implementar el Plan de Saneamiento (PS).

9. Informar oportunamente a la coordinacion del Servicio, los dafios que impidan el normal
funcionamiento de instalaciones fisicas y equipos para que éstos reciban el
mantenimiento respectivo o sean reemplazados en el menor tiempo posible.

10. Solicitar oportunamente €l suministro de los elementos necesarios para ejecutar su
trabajo.

11. Realizar el lavado de la ropa de las personas mayores y de la dotacion institucional
utilizada en la prestacion del servicio.

12. Ejercer el autocontrol en todas las funciones asignadas.

13. Apoyar las contingencias y emergencias de salud publica del Distrito Capital, de
acuerdo con la normatividad, los lineamientos y protocolos establecidos por la
administracion Distrital y el Gobierno Nacional.

CARRERA 9 N° 81 -22 SUR
TEL. 7175404 CEL. 3158685886
asociacionamucif@ gmail.com




FUNDACION CHIKALA
POR COLOMBIA
NIT. 900280656-6

A QUIEN INTERESE

El suscrito representante legal de la fundacion CHIKALA, certifica que el sefior
ANDERSSON STEVEN NAVARRO GUZMAN identificado con cedula de
ciudadania No. 1.022.973.425, estuvo vinculado a nuestra organizacion mediante
contrato de prestacion de servicios, dentro del proyecto cultural dirigido al adulto
mayor, realizando acompafiamiento en las diferentes actividades programadas con
las personas vinculadas al programa, asi como realizar toda la gestién documental
y apoyo administrativo, desde el 04 de febrero de 2019 hasta el 03 de marzo del
afio 2020.

La presente se expide a solicitud del interesado a los veintiocho (28) dias del mes
de abril del afio 2021.

Cordialmente
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:54:56 PM horas del 30/06/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1022973425
Apellidos y Nombres: NAVARRO GUZMAN ANDERSSON STEVEN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Calle 18A # 69F-45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencion administrativa: lunes a
viernes 7:00 ama 1:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano
§159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 30 de
junio de 2022, a las 13:55:38, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC
No. Identificacion 1022973425
Codigo de Verificacion 1022973425220630135538

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo 'y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

£ PINEDA ARRIETA
Contralor Delegado



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES -

13:55:19
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 199542975

Bogota DC, 30 de junio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDERSSON STEVEN NAVARRO GUZMAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1022973425:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 201 9)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la acci6n de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
astablezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/Awww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

CAVARSAD RN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
==

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.



GUARDIANES

CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
de tus DERECHOS No. 6834042

Personeria de Bogota, D. C.
Bogota D.C., 30 de Junio de 2022 - 13:56 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior{a) ANDERSSON STEVEN NAVARRO GUZMAN, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
UNO MIL VEINTIDOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO de BOGOTA
D.C.

1022973425

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es vélida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacién, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o més sanciones disciplinarias en los dltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Certificado expedido sin costo alguno.

Cédigo de verificacién: 6_GJS_5613. Link de verificacion: hm.:lm.pemneﬁabogou.gw.eolanmdanm-dhdpllnaﬂm
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CERTIFICA

Que el senor ANDERSSON STEVENNAVARRO GUZMAN, con tipo de
documento Cédula de Ciudadania No. 1022973425 se encuentra activo en
nuestra base de datos del Régimen Contributivo en la ciudad de Bogota,
por la Empresa ANDERSSON STEVEN NAVARRO GUZMAN, NIT/CC 1022973425
en calidad de INDEPENDIENTE, desde el 10 de mayo de 2021,

Se expide el dia 14 de julio de 2022a solicitud del interesado.

Informacién sujeta a verificacion por parte de CAPITAL SALUUD EPS-S
cualquier informacion adicional serd atendida con gusto en nuestra linea
de atencién al usuario 01 8000 122219,

Cordialmente,
CAPITAL SALUD EPS-S
Proyecté: COORDINACION DE OPERACIONES

TE ENTIENDE TE ATIENDE - www.capitalsalud.gov.co NIT 900.298.372-9



(Colfondos

del grupe HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) ANDERSSON STEVEN NAVARRO GUZMAN identificado(a) con C.C No.
1.022.973.425, se encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 14 de julio del 2022.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada vélida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

Mg%@

Carolina Galvis Castellanos
Directora de Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias




@) POSITIVA

COMPANIA pE SEGUROS

POSITIVA

Compafiia de Seguros S.A.
N...T 860.011.153-6

SUPERINTENDENCIA FINANCIFRA
DE COLOMBIA

CERTIFICA

VIGILADO

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaiiia, se identifico que ANDERSSON
STEVEN NAVARRO GUZMAN, con Cédula Ciudadania No. 1022973425 contratista de la
empresa ASOCIACION DE MUJERES-MUIJER Y CIUDAD - AMUCI, con Nit No. 830093106,
tiene un registro como Independiente desde el 14/07/2022 y fecha fin de contrato
31/12/2022 con riesgo 2 y a la fecha se encuentra AFILIADO.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma
automatica la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera
realizar una nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADQS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 202201017251720.

Dada en Bogotd, a los 15 dias del mes de julio de 2022

L ERER RN

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.

Bogotd: 330-7000 / Portal Wb www. positiva. gov, oo > !.. € '. I"' '=-_ HTHENRLY Minkhacienda

Positiva Compafila de Seguwos S.A. « Nit 280.011.158-6 « Linoa gratuita: 01-8000-111-170,
} € Positiva Compadiia de Segures € @ PoesitivaCel O PositivaColambia

Impreso por Internet el 15/07/2022 07:50:31 p. m.
ISCDC: 15/07/2022 07:50:31 p. m.



- Banco

- Cala Social

@ FMOATION PRUPG SO 181

Bogota, Mayo 06 de 2021

Senor(a):

ANDERSSON STEVEN NAVARRO GUZMAN
CL 81 CSUR1G 11 ESTE
BOGOTA

Asunto: Apertura de la cuenta de ahorros Cuentamiga

Estimado(a) senor{a):

Para el Banco Caja Social, y en particular para esta oficina, es grato darle la bienvenida a nuestra entidad. Esperamos
que en su calidad de titular de la cuenta de ahorros Cuentamiga No. 24105794958, tenga la oportunidad de ahorrar
y administrar su dinero con seguridad y confianza, asi como con la eficiencia que nuestro equipo humano y nuestros
canales le garantizan.

A continuacion relacionamos la informacion del medio de manejo escogido por usted para este producto:

Tarjeta Débito No. 4894450066852508

Adicionalmente, nos complace presentarie los beneficios y las caracteristicas de su nueva cuenta de ~horrne-

Bolsillo para ahorrar: le permite guardar dinero mensualmente para hacer frente a cualguier imprevisto, Podra
disponer de este dinero en cualguier momento transfiriéndolo a su saldo disponible, a través de los canales que
el Banco habilite para ellg, sin ningun costo.

- GRATIS cuota de manejo y retiros ilimitados en todos los canales del Banco Caja Social, incluyendo cajeros

automaticos y corresponsales bancarios.

- Consultas y transacciones ilimitadas sin costo (excepto transferencias interbancarias) en nuestro sitio web. la
App Movil y la Linea Amiga.

- Le notificaremos por mensaje de texto cada vez que realice retiros y abonos superiores a S 50,000.00 vy
$ 100,000.00, respectivamente.

- Podra marcar su cuenta como exenta del impuesto 4x1000 (GMF).

- Los intereses que generen la cuenta y el bolsillo se depositaran cada mes en la cuenta.

- Previa matricula de su direccion, recibird en su correo electronico el extracto con el movimiento de su cuenta

detallado.
- 5u cuenta esta amparada por el seguro de depésito de Fogafin hasta por $20 millones. Mas informacion en

www.bancocajasocial.com.
= Con el fin de que conozca las condiciones estipuladas aplicables para su cuenta, anexamos el listado de

conceptos y comisiones vigentes al momento de la apertura de la cuenta, asi como los reglamentos de cuentas
de ahorros y Banca Movil.

Agradecemos que nos haya escogido como su opcidn bancaria y le reiteramaos nuestra disposicién a servirle, para
que sigamos construyendo juntos una relacion fructifera y duradera.

Enero 2017 1de 2
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Bogota D.C., julio 06 de 2022

Sefior
Asociacion de mujeres mujer y ciudad- AMUCI

Ref. Convocatoria centro de cuidado transitorio

Asunto: Propuesta de trabajo

Cordial saludo,

Deseandole éxitos en sus labores diarias, por medio de la presente me permito realizar
la entrega de la propuesta de trabajo, para ser tenida en cuenta en el proceso de
contratacion que la asociacion adelanta en el cargo de Técnico Facilitadores- as

Agradezco su atencion

Cordialmente.
-+ P 7

Firma
Cc /2~ Aurs,



